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В 2023 году работа системы здравоохранения Республики 
Беларусь была направлена в том числе на:  

выполнение показателей социально-экономического развития 
Республики Беларусь; 

реализацию мероприятий Государственной программы «Здоровье 
народа и демографическая безопасность» на 2021–2025 годы, 
Государственной программы «Цифровое развитие Беларуси» на 2021–
2025 годы, Стратегии научно-технического и инновационного развития 
здравоохранения Республики Беларусь на 2021–2025 годы и на период 
до 2040 года; 

решение задач государственной политики в области 
здравоохранения.

Стратегической целью развития здравоохранения Республики 
Беларусь по-прежнему является уменьшение существующих 
региональных различий по уровню обеспечения медицинскими 
услугами. Для достижения этой цели была продолжена реализация 
таких мероприятий, как: 

обеспечение доступности и улучшения качества оказания 
медицинской помощи; 

совершенствование диспансеризации и скрининга онкологических 
заболеваний; 

реализация проекта «Заботливая поликлиника», государственного 
профилактического проекта «Здоровые города и поселки»; 

развитие системы медицинской аккредитации организаций 
здравоохранения; 

укрепление инфраструктуры и материально-технической базы 
организаций здравоохранения; 

реализация инновационных проектов; 
цифровизация здравоохранения; 
совершенствование нормативной правовой базы. 
Повышение доступности первичной медицинской помощи 

достигнуто благодаря внедрению института врача общей практики, 
продолжается формирование команд врача общей практики. Активно 
развивается использование в сельской местности передвижных 
медицинских комплексов, разработаны маршруты их движения с 
учетом расположения населенных пунктов и определена кратность их 
выездов, исходя из численности населения, проживающего в каждом 
сельском населенном пункте.  
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Для обеспечения временной и территориальной доступности 
(соблюдение «золотого» часа) оказания экстренной медицинской 
помощи пациентам при жизнеугрожающих состояниях (острое 
нарушение мозгового кровообращения, черепно-мозговая травма, 
сердечно-сосудистые заболевания и иные) организована работа 
межрайонных центров специализированной и высокотехнологичной 
медицинской помощи. 

Продолжена работа по поэтапному переходу к системе 
финансирования на основе достигнутых результатов (в амбулаторных 
условиях – по нормативу бюджетных ассигнований в расчете на одного 
прикрепленного жителя, в стационарных условиях – по клинико-
затратным группам), что позволит обеспечить эффективное 
финансирование системы здравоохранения. 

Реализовывались мероприятия, способствующие наращиванию 
экспорта медицинских услуг, выстраиванию новых логистических 
цепочек, в том числе с использованием ресурсов ОАО «Агентство 
внешнеэкономической деятельности». Привлекались действующие и 
новые партнеры из Российской Федерации, Китая, Индии, реализовано 
более 70 мероприятий в соответствии с планами действий, в том числе 
по развитию медицинского туризма. Проводился мониторинг 
организаций здравоохранения в целях совершенствования оказания 
медицинской помощи посредством добровольного страхования 
медицинских расходов.  

В практическое здравоохранение внедрялись новые методы 
оказания медицинской помощи, разработанные в рамках научно-
технической деятельности, отрабатывались новые алгоритмы оказания 
медицинской помощи, разрабатывались клинические протоколы 
диагностики и лечения. 

Приоритетной задачей в области охраны труда остается создание 
здоровых и безопасных условий труда на каждом рабочем месте. 

В организациях здравоохранения обеспечено функционирование и 
развитие медицинских информационных систем, которое позволяет 
автоматизировать лечебно-диагностический процесс, формировать 
медицинскую учетную и отчетную документацию в электронном 
формате. 

Продолжалась работа по формированию резерва управленческих 
кадров и повышению их компетентности. Реализовывался системный 
подход по закреплению медицинских работников на рабочих местах в 
регионах, в том числе путем обеспечения арендным жильем, 
предоставления мест в общежитиях, доплаты за наем жилого 
помещения. 
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Приоритетными направлениями в области охраны здоровья и 
демографической безопасности на предстоящий год станут:  

совершенствование качества оказания медицинской помощи, 
повышение информированности населения о состоянии здоровья;  

развитие систем мониторинга состояния здоровья населения, 
эпидемиологического благополучия, систем поддержки принятия 
клинических решений и предиктивной аналитики – создание единой 
профилактической среды; 

дальнейшее развитие межрайонных центров оказания 
специализированной и высокотехнологичной медицинской помощи; 

разработка мер по укреплению репродуктивного здоровья, 
формированию культуры здорового образа жизни и 
здоровьесбережению; 

проведение медицинской аккредитации организаций 
здравоохранения; 

развитие информационно-коммуникационных технологий с 
созданием сервисов для консультирования пациентов; 

внедрение достижений медицинской науки в практическое 
здравоохранение;  

развитие межведомственного информационного взаимодействия с 
целью формирования современной системы оказания государственных 
услуг на принципах проактивности и мультиканальности;  

совершенствование системы финансирования на основе 
достигнутых результатов. 

 
 


